
Angebot-ID D-140203

Tätigkeit REPRÄSENTANTEN (m/w) im Außendienst

Stellenangebotsart Selbständigkeit

Unternehmen Die Jobinitiative50Plus ist ein engagiertes Projekt, das die beruflichen Chancen für Arbeit
suchende Menschen im fortgeschrittenen Alter verbessern will. Dazu bringen wir motivierte
Personen mit am Markt etablierten Auftraggebern aus ganz Deutschland zusammen, die sich
ausdrücklich zu einer langfristigen Zusammenarbeit mit lebenserfahrenen Menschen bekennen.

Stellenbeschreibung Sie werden ein bundesweit tätiges Unternehmen repräsentieren und werben in diesem
Zusammenhang Mitglieder für einen namhaften Verein, der sich seit über 60 Jahren für die
Belange der Steuerzahler einsetzt und seine Mitglieder überregional gegenüber Politik und
Gesellschaft vertritt.

Aufgaben:
Regionaler Ansprechpartner/in für den Verein
Vorstellung der Verbandsmitgliedschaft bei Unternehmen
Gewinnung von neuen Mitgliedern
Vereinbarung von Folgeterminen im Bereich BAV
Aufbau und Pflege von Netzwerkkontakten

Wir bieten eine qualifizierte Einarbeitung und die Unterstützung eines erfahrenen Teams im
Innen- und Außendienst. Die notwendingen Grundlagen werden in internen Seminaren zu
Beginn der Tätigkeit vermittelt und sind für jeden aufgeschlossenen Berater erlernbar. Ein
interessantes Provisionssystem und eine angemessene Aufwandsentschädigung bilden die
Basis für ein attraktives und leistungsbezogenes Einkommen.

Ihr Profil Wir wenden uns an Menschen, die sich für eine selbständige Tätigkeit im Außendienst
interessieren und sich mit unserer Unterstützung eine langfristige Perspektive aufbauen wollen.
Wenn Sie auf andere Menschen zugehen können, diszipliniert und eigenverantwortlich arbeiten
wollen, haben Sie die Grundlage für einen erfolgreichen Neubeginn. Ein gutes
Zahlenverständnis oder berufliche Erfahrungen im Bereich Steuern erleichtern den Start in eine
herausfordernde Tätigkeit. Eine selbständige Arbeitsweise und die Bereitschaft, neue Dinge zu
lernen, runden Ihr Profil ab.

Anforderungen:
5 Jahre Berufserfahrung
Deutsch in Schrift und Wort
Zwingend erforderlich: PKW und Führerschein Klasse B PKW/Kleinbusse (alt: FS 3)
von Vorteil, aber keine Bedingung: Affinität zu Zahlen oder Grundkenntnisse im Steuerrecht

Gewünschte
Bewerbungsart

Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse) senden Sie uns bitte
nicht per Post  sondern per E-Mail im PDF-Format (maximal 3 MB). Sie können uns auch
vorab eine Kurzbewerbung über das Kontaktformular  zusenden.

Region jeweils 3 Berater gesucht für Gebiete in: Bremen, Hamburg, Niedersachsen, Nordrhein-
Westfalen, Schleswig-Holstein

Beginn der Tätigkeit nach individueller Vereinbarung

Aktuelle Stellenangebote

Wenn Sie mehr über die angebotene Tätigkeit erfahren möchten, dann freuen wir uns über Ihre
Kontaktaufnahme . Wir informieren Sie gerne detailliert über die verschiedenen Möglichkeiten in Ihrer Region.

Weitere Informationen zur Jobinitiative50plus und unseren Werten erhalten Sie hier auf der Webseite unter der
Rubrik Über uns oder direkt bei Ihrem Ansprechpartner:

Jobinitiative50plus
Herr Ulrich Kosanke
Maurits-Ostyn-Weg 40
28357 Bremen
E-Mail: bewerbung@jobinitiative50plus.de"

Ihr Ansprechpartner: H e r r  U l r i c h  K o s a nk e  |  E - M a i l  b e w e r b ung @ j o b i n i t i a t i ve 5 0 p l us . d e

Neuestes Angebot: FÜHRUNGSKRÄFTE (m/w) im Direktverkauf (Gruppen‐, Teamleiter/in)

Über uns

Leistungsangebot

Aktuelle Angebote

Kontakt

Impressum

Jobinitiative50plus | Stellenangebot | D-140203 REPRÄSENTANTEN (m/w) im Außendienst

www.jobinitiative50plus.de 26.01.2015


